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1. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ПОСОБИЕ К КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЕ ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ТРеНИНГОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И ИГРОВЫЕ МЕТОДЫ» 
Контрольная работа по дисциплине «Тренинговые технологии и игровые методы» имеет целью дополнить и закрепить полученные в период семестра знания оказать помощь студенту подготовиться к экзамену по данной дисциплине. Главной целью контрольной работы является закрепление полученных профессиональных знаний в указанной области путем планомерного, систематизированного изучения рекомендуемой литературы и получение практических навыков в рамках вопросов, изучаемых по курсу. 
При проверке контрольной работы преподавателем оценивается то, как студент понимает содержание дисциплины, его способность применять теории и концепции дисциплины для анализа и совершенствования организации деятельности в данной области, а также умение систематизировать и ясно излагать свои мысли.

Контрольная работа по дисциплине «Тренинговые технологии и игровые методы» состоит из двух теоретических вопросов (контрольных заданий).

Варианты контрольных заданий установлены с учетом последней цифры номера зачетной книжки (см. графы таблицы) и предпоследней цифры номера зачетной книжки (см. строки таблицы). На пересечении графы и строки установлены две темы контрольных заданий из представленного ниже списка.

Пример: если Вы имеете последние цифры в зачетной книжке 18, следовательно, Ваш вариант тем контрольной работы определяется по строчке 1 и графе 8. 
Это будут темы № 19 и № 5. 

Варианты для выбора тем контрольной работы
	предпоследняя.
цифра зачетной  книжки
	последняя цифра зачетной книжки

	
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Номера тем контрольной работы

	0
	1

15
	2

16
	3

17
	4

18
	5

19
	6

20
	7

21
	8

22
	9

23
	10

24

	1
	11

25
	12

26
	13

27
	14

28
	15

1
	16

2
	17

3
	18

4
	19

5
	20

6

	2
	21

7
	22

8
	23

9
	24

10
	25

11
	26

12
	27

13
	28

14
	29

1
	30

2

	3
	29
3
	28
4
	27
5
	26
6
	25

7
	26
8
	27
9
	28
10
	29
11
	20

12

	4
	31

13
	32

14
	33

15
	34

16
	35

17
	36

18
	7

19
	8

20
	9

21
	10

22

	5
	11

23
	12

24
	13

25
	14

26
	15

27
	14

28
	13

29
	12

30
	11

33
	10

34

	6
	19

35
	18

36
	17

7
	16

8
	15

9
	14

10
	13

11
	22

12
	21

13
	20

14

	7
	30
15
	28

16
	27

17
	26

18
	25

19
	24

20
	23

21
	12

22
	11

23
	10

24

	8
	19

25
	18

26
	17

27
	16

28
	1

29
	2

30
	3

11
	4

12
	5

13
	6

14

	9
	7

15
	8

16
	9

17
	10

18
	11

19
	12

20
	13

31
	14

32
	15

33
	16

34


Контрольная работа выполняется студентами в форме реферата. Структура контрольной работы включает два теоретических вопроса (в соответствии с вариантом) и список использованных источников. 
Работы, не отвечающие обязательным для студента вариантам, не будут рассматриваться.

При подготовке контрольной работы студент подбирает и изучает необходимые литературные источники.
 Библиографический список должен содержать не менее    5-ти источников.

Текст контрольной работы должен быть отпечатан на компьютере через полтора межстрочных интервала с использованием шрифта Times New Roman Cyr № 14.
Приблизительный объем контрольной работы должен составлять не менее 15 страниц. 
Расстояние от границ листа до текста слева – 25 мм, справа – 10 мм, от верхней и нижней строки текста до границы листа – 20 мм. 
Титульный лист оформляется по образцу (см. Приложение). Одновременно, прилагается электронная версия работы (по согласованию с ведущим преподавателем).

Контрольная работа сдается для проверки за 7 дней до начала сессии, либо в другие сроки, установленные деканатом факультета.

В случае возникновения затруднений студент консультируется у ведущего преподавателя.
1. Тематика заданий к контрольной работе:
1. Разогревающие игры и психотехники
2. Психогимнастика
3. Фаза разминки
4. Фаза активизации
5. Фаза лабилизации
6. Фаза введения ориентировочных основ
7. Фаза овладения приемами поведения
8. Фаза окончания
9. Техники ведения беседы
10. Активное слушание
11. Текст для вербализаций
12. Рекомендации по проведению аргументации
13. своей точки зрения, позиции, решения
14. Факторы, способствующие возникновению и развитию конфликта
15. Приемы установления контакта
16. Слалом
17. Метод «Мозговая атака»
18. Манипуляции
19. Основные психологические средства и приемы убеждения
20. Образцы рабочих программ тренинга
21. Медитации-визуализации
22. Арсенал для ведущего тренингов: психологические игры и упражнения
23. Общее представление о социально-психологическом тренинге
24.  Группы встреч как разновидность групповой психологической работы
25.  Основные фазы социально-психологического тренинга
26.  Основные методы социально-психологического тренинга
27.  Фигура ведущего в социально-психологическом тренинге
28.  Организационные вопросы социально-психологического тренинга
29.  Обратная связь как узловой компонент процесса общения и самопознания
30.  Игровые методы в групповой психологической работе
31. . Теория «животного магнетизма» Ф. А. Месмера
32. Групповая психотерапия и гипноз
33. Социально-психологические аспекты групповых методов
34. Групповые методы в психоанализе и других психологических школах Запада
35. Групповые методы работы психологов и психотерапевтов в России.
2. ВОПРОСЫ К ИТОГОВОМУ КОНТРОЛЮ

ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ТРЕНИНГОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И ИГРОВЫЕ МЕТОДЫ»
1. Теория «животного магнетизма» Ф. А. Месмера
2. Групповая психотерапия и гипноз
3. Социально-психологические аспекты групповых методов
4. Групповые методы в психоанализе и других психологических школах Запада
5. Групповые методы работы психологов и психотерапевтов в России
6. Современные групповые методы и развитие самосознания
7. Соотношение понятий «групповая психотерапия», «групповая психокоррекция» и «группо-вой тренинг»
8. Общее представление о психологическом тренинге
9. Специфические черты и основные парадигмы тренинга
10. Цели тренинговой работы
11. Преимущества групповой формы психологической работы
12. Групповые нормы
13. Ролевые позиции в группе
14. Понятие о групповой сплоченности 
15. Гомогенность и гетерогенность тренинговых групп
16. Качественный состав тренинговых групп
17. Количественный состав тренинговых групп
18. Групповая дискуссия
19. Игровые методы
20. Методы, направленные па развитие социальной перцепции
21. Методы телесно-ориентированной психотерапии
22. Медитативные техники
23. Критерии классификации тренинговых групп
24. Гештальт-подход
25. Групп-аналитический подход
26. Трансакционный анализ в группе
27. Психодраматический подход
28. Телесно-ориентированный подход
29. Методы групповой работы HЛП
30. Общее представление о стадиях развития группы в тренинге
31. Стадии развития групп со спонтанной динамикой
32. Стадии развития групп с управляемой динамикой
33. Основные роли ведущего группы
34. Cтили руководства группой
35. Характеристика личности группового тренера
36. Подготовка ведущих тренинговых групп
37. Организационные аспекты комплектования групп и проведения занятий
38. Содержательные аспекты тренинговой программы развития профессионального самосознания
39. Сценарии тренинговых занятий
40. Методика разработки тренинга
3. СПИСОК ЛИТЕРАТУРЫ
1. Основная литература
	Григорьев, Н.Б.
	Психотехнологии группового тренинга: учебное пособие
	Санкт-Петербург: Санкт- Петербургский государственный институт психологии и социальной работы, 2008

	Пахальян, В.Э.
	Групповой психологический тренинг: методология и технология: учебное пособие
	Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2018


2. Дополнительная литература
	Фопель, К.
	Технология ведения тренинга: практическое пособие
	Москва: Генезис, 2013

	Забродин, Ю.М., Пахальян, В.Э.
	Психодиагностика: справочник
	Саратов: Вузовское образование, 2015

	Смирнов, М.Ю.
	Психодиагностика и психологический практикум: учебное пособие
	Омск: Омский государственный институт сервиса, Омский государственный технический университет, 2014

	Соснова, М.Л.
	Тренинг коммуникативного мастерства: учебное пособие
	Москва: Академический Проект, 2017

	Полякова, И.Л., Воробьев, В.К.
	Организация тренингов. Практикум: практикум
	Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2015


3. Методические разработки
	Ростомашвили, И.Е., Колосова, Т.А.
	Психологический тренинг партнерского общения подростков с ограниченными возможностями здоровья при инклюзивном обучении: учебно-методическое пособие


4. Интернет-ресурсы
4.1 Научно-техническая библиотека ДГТУ https://ntb.donstu.ru/
4.2. Научная электронная библиотека elibrary https://elibrary.ru
5. ПРИЛОЖЕНИЕ
Образец титульного листа
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